KARRIERELUPE KOMPAKT

Dauer
Teilnehmeranzahl

Wissenschaftlich fundierte Personlichkeitstests zur Ergdnzung der Beobachtungen

Beobachtung und Beschreibung von situationsadaquaten/ inaddquaten Verhaltensweisen

Erhebung der Kommunikationskompetenz in realitditsnahen Gesprachen in Relation zur Stellenbeschreibung
Ermittlung und Beschreibung der relevanten Fachkenntnisse in Relation zur Stellenbeschreibung
Gegenuberstellung von Selbstbild und Fremdbild

Art der fachlichen Aufgabenstellungen

Profil iber Starken und Entwicklungspotential in Relation zur Stellenbeschreibung.
Das Testergebnis des Persdnlichkeitstests.
Executive Summary Uber die Eignung des Kandidaten.
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